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OBJEK PENELITIAN

3.1. Sejarah Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon

Lembaga teknis Pemerintahan Daerah yang menangani kepariwisataan telah
banyak mengalami perubahan bentuk maupun nomenklaturnya. Perubahan terakhir
sebelum dibentuk menjadi DISBUDPARPORA Kabupaten Cirebon, dinas ini bernama
BAKOMBUDPAR Kabupaten Cirebon (Badan Komunikasi Budaya dan Pariwisata).
Perubahan ini terjadi di karenakan adanya perubahan undang-undang otonomi daerah.
Sehingga terjadi pula perubahan PERDA yang didasari selain undang-undang otonomi
daerah juga oleh Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintah Antar Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi dan Pemerintah
Daerah Kabupaten/Kota serta Peraturan Pemerintah Nomor 41 Tahun 2007 tentang
Organisasi Dinas Daerah, dengan adanya perubahan tersebut, maka yang semula
merupakan badan dengan nomenklatur BAKOMBUDPAR menjadi suatu Organisasi
Dinas Daerah dengan nomenklatur Dinas Kebudayaan Pariwisata, Pemuda, dan
Olahraga.

Landasan Hukum vyang dijadikan dasar pembentukan DISBUDPARPORA
Kabupaten Cirebon, yaitu:

1. Undang-undang Tahun 1950 dan undang-undang No.10 Tahun 2004 tentang
pembentukan Daerah-daerah kabupaten dalam provinsi Jawa Barat dan
peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 53, TambahamLembaran Negara Republik Indonesia Nomor

4389)



2. Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang pemerintah daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan Lembaran
Negara Nomor 4437).

3. Peraturan Pemerintah Nomor 38 dan 41 Tahun 2007 tentang Pembagian
UrusanPemerintah, Daerah Provinsidan Pemeritah Kabupaten/Kota dan tentang
Organisasi Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2007 Nomor 82 dan 89, Tambahan Lembaran Negara Nomor 4737 dan 4741).

4. Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon No. 5 Tahun 2005 Tentang Teknik
Pembentukan Peraturan Daerah (L.embar Daerah Kab. Cirebon Tahun 2005
Nomor 36 seri D.22)

5. Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 2 tahun 2008 tentang Penetapan
Urusan Pemerintah Kabupaten Cirebon (Lembaran Daerah Kabupaten Cirebon
Tahun 2008 Nomor 2 Seri D.1)

6. Peraturan Daerah Kabupaten Cirebon Nomor 3 Tahun 2008 Tentang Pola
Organisasi Perangkat Daerah Kabupaten Cirebon (Lembaran Daerah
Kabupaten Cirebon Tahun 2008 Nomor 3 Seri D.2).

Pada Tanggal 15 Oktober 2021 DISBUDPARPORA resmi dipecah menjadi 2
bagian, yaitu menjadi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata dan Dinas Pemuda dan

Olahraga, sesuai dengan ketentuan :

Berdasarkan Peraturan Bupati Cirebon Nomer 38 Tahun 2021 Tentang Tugas,
Fungsi dan Tata Kerja Dinas Pemuda dan Olahraga Dinas Pemuda dan Olahraga
Kabupaten Cirebon maka DISBUDPARPORA dipecah menjadi dua bagian yaitu
menjadi Dinas Kebudayaan dan Pariwisata dan Dinas Pemuda dan Olahraga. Dinas

Pemuda dan Olahraga adalah Dinas pada pemerintahan Kabupaten Cirebon yang



mengurusi semua bidang kepemudaan dan olahraga di Kabupaten Cirebon. Dinas
Pemuda dan Olahraga berperan sebagai suatu wadah untuk para atlit yang berprestasi
agar bisa berkembang, sebagai penyedia sarana dan prasarana kepemudaan dan
olahraga serta berperan dalam meningkatkan kemampuan sumber daya manusia (SDM)

baik di bidang keolahragaan ataupun kepemudaan.

3.2. Kedudukan Dinas Pemuda dan Olahraga pada Pemerintahan
1. Dinas pelaksana urusan pemerintahan bidang kepemudaan dan olahraga yang
menjadi kewenangan Daerah.
2. Dinas Pemuda dan Olahraga sebagaimana dimaksud pada ayat (1) dipimpin
oleh Kepala Dinas yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada

Pemuda dan Olahraga merupakan unsur Bupati melalui Sekretaris Daerah.

3.3. Keadaan Geografis Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon

Kabupaten Cirebon berada di daerah pesisir Laut Jawa. Berdasarkan letak
geografisnya, wilayah Kabupaten Cirebon berada pada posisi 6°30°-7°00" Lintang
Selatan dan 108°40°-108°48° Bujur Timur. Bagian utara merupakan dataran rendah,

sedang bagian barat daya berupa pegunungan, yakni Lereng Gunung Ciremai. Letak

daratannya memanjang dari barat laut ke tenggara.

Batas Wilayah

Wilayah Kabupaten Cirebon dibatasi oleh :

Utara Kabupaten Indramayu, Laut Jawa

Timur Kota Cirebon, Kabupaten Brebes (Jawa Tengah)
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https://id.m.wikipedia.org/wiki/Utara
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Selatan Kabupaten Kuningan

Barat Kabupaten Majalengka

Letak daratannya memanjang dari Barat Laut ke Tenggara. Dilihat dari permukaan
tanah/daratannya dapat dibedakan menjadi dua bagian. Wilayah Kecamatan yang
terletak sepanjang jalur pantura termasuk pada dataran rendah yang memiliki letak
ketinggian antara 0 — 10 m dari permukaan air laut dan wilayah kecamatan yang terletak

di bagian selatan memiliki letak ketinggian antara 11 — 130 m dari permukaan laut.

Letak Geografis Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon berada pada
6°45'53.7"'S 108°28'48.5"E 6.764915, 108.480143 6FPJ+23J Sumber, Cirebon, West

Java.

3.4. Visi dan Misi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon

Visi : Terwujudnya Kabupaten Cirebon Sejahtera, Maju dan Aman.

Misi : Meningkatnya produktivitas masyarakat untuk lebih maju dan unggul
sehingga menambah daya saing di pasar internasional dan regional, yang
didukung oleh peningkatan oleh kapasitas aparatur pemerintah daerah.

Tujuan : Meningkatkan peran pemuda dalam pembangunan olahraga.

Sasaran :

1. Meningkatnya jumlah pemuda Kabupaten Cirebon yang berprestrasi di tingkat

provinsi dan Nasional.

2. Meningkatnya prestasi olahraga di Tingkat Provinsi.


https://id.m.wikipedia.org/wiki/Selatan
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3.5. Struktur Organisasi Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon
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( Sumber : Dispora Kab. Cirebon )
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Struktur Organisasi

3.6. Keadaan Pegawai di Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon
Sumber daya manusia merupakan salah satu unsur penting yang harus dimiliki oleh

instansi/organisasi, karena manusia sebagai pelaksana sangat menentukan akan capaian



tingkat kinerja atau keberhasilan instansi/organisasi tersebut dalam mencapai
tujuannya. Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon dalam mencapai tujuannya
didukung pegawai sebanyak 39 pegawai (orang), dengan 23 pegawai berstatus pegawai
negeri sipil (PNS) dan 16 pegawai berstatus honorer/kontrak.

Berikut tabel keadaan pegawai Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon :

Tabel 3.1

Daftar Keadaan Pegawai Berdasarkan Pendidikan

NO. Tingkat Pendidikan Jumlah
1. SD 1 Orang
2. SMP 1 Orang
3. SMA 13 Orang
4. D3 4 Orang
5. S§ 19 Orang
6. S2 1 Orang

Sumber : Dispora Kab. Cirebon

Berdasarkan tabel diatas dapat disimpulkan bahwa keadaan pegawai di Dinas
Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon berdasarkan pendidikan, dimana pegawai
dengan latar belakang pendidikan SD sebanyak 1 orang, pendidikan SMP sebanyak 1
orang, pendidikan SMA sebanyak 13 orang, pendidikan Diploma (D3) sebanyak 4
orang, pendidikan S1 sebanyak 19 orang, dan pendidikan S2 sebanyak 1 orang.

Tabel 3.2



Keadaan Pegawai berdasarkan Golongan/Ruang

No. Golongan / Ruang Jumlah
1. IVic 1 orang
2. IV/b 3 orang
3. IV/a 1 orang
4. In/d 3 orang
5. ll/c 3 orang
6. /b 6 orang
7. Il/a 1 orang
8. I/d 2 orang
0. Il/c 2 orang
10. 11/b 1 orang

Golongan/Ruang, dimana jumlah Gol. IV/c sebanyak 1 orang, gol. 1\VV/b sebanyak 3
orang, gol. IV/a sebanyak 1 orang. Gol. I11/d sebanyak 3 orang, gol. 1ll/c sebanyak 3

orang, gol. I1l/b sebanyak 6 orang, gol. Ill/a sebanyak 1 orang, gol. Il/d sebanyak 2

Sumber : Dispora Kab. Cirebon

Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa keadaan pegawai berdasarkan

orang, gol. Il/c sebanyak 2 orang dan gol. 11/b sebanyak 1 orang.

Tabel 3.3

Keadaan Pegawai berdasarkan Eselon




No. ESELON Jumlah
1. I1.b 1 orang
2. Il.a 1 orang
3. I.b 2 orang
4, IV.a 1 orang
5. Non Eselon 34 orang

Sumber : Dispora Kab. Cirebon

Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa keadaan pegawai berdasarkan
Eselon dimana jumlah Eselon dengan Eselon Il.b sebanyak 1 orang, Eselon Ill.a
sebanyak 1 orang, Eselon Ill.b sebanyak 2 orang, Eselon 1V.a sebanyak 1 orang dan

Non Eselon sebanyak 34 orang.

Tabel 3.4
Keadaan Pegawai berdasarkan Jenis Kelamin
No. Jenis Kelamin (L/P) Jumlah
1. Laki-laki 31 Orang
2. Perempuan 8 Orang

Sumber : Dispora Kab. Cirebon



Berdasarkan tabel diatas dapat diketahui bahwa keadaan pegawai berdasarkan

jenis kelamin dimana pegawai laki-laki sebanyak 31 orang dan pegawai perempuan

sebanyak 8 orang.

Tabel 3.5
Keadaan Pegawai berdasarkan Jabatan
NO. NAMA LENGKAP / NIP JABATAN
1. Ir. H. Avip Suherdian, MT Kepala Dinas Pemuda dan
Olahraga
19640827 199303 1 006
2. Carmin, S.Pd Sekretaris Dinas Pemuda dan
Olahraga
19721110 199603 1 001
3. Ayanah, SE SUB. Bagian Umum dan
Kepegawaian (pengawas)
19660515 199103 2 007
4 Machmud Irawan, SE Pengelola Kepegawaian
19800511 2009011003
5. Kasan, S.IP Arsipparis Ahli Pratama
19760617200801 1 006
6. R. Moh. Al Bana, S.Pd.I Penggerak Swadaya Masyarakat
Ahli Muda
19810717 201001 1 008
7. Donny Catur Wibowo, S.Pd Analis Kebijakan Ahli Muda




19851016 201101 1 002

8. Amalawati Pengelola Keuangan
19660301 198703 2 006 (Bendahara Penerimaan)

9. Hani Rokhmah Pengelola Keuangan
19641003 198903 2 008 ( Bendahara Bidang)

10. | Abdurraokhman Fajar Syidiq Pengelola Keuangan
19800614 201001 1 002 (Bendahara Bidang)

11. | Umar Soleh, S.IP Pengelola Akuntansi
19740510 200701 1 012

12. | Firmansyah Arif Fikri, AM.d Pengelola Data Kelembagaan
19790514 201001 1 002

13. | H. Masdi, S.Pd Kepala Bidang Kepemudaan
19650610 198603 1 016

14. | Andry Yuliandry, S.Kom Penggerak Swadaya Masyarakat
19800715 200902 1 001 g Ca

15. | Suparnadi Pengelola Data
19770809 200901 1 002

16. | Rasdi Pengelola Kepegawaian




19740607 200801 1 002

17. | Sapari Analis Kepemudaan
19830301 200801 1 005

18. | Sumarno, S.Pd Kepala Bidang Olahraga
19680726 19903 1 002

19. | Ery Febriyanto, ST Analis Kebijakan Ahli Muda
19760220 200604 1011

20. | Andri Pengelola Keuangan
19790801 200901 1 004

21. | Ade Mulyono, S.Pd Analis Kebijakan Ahli Muda
19670421 198803 1 004

22. | Ika Dewi, Amd Pengelola Data
19760704 200701 2 010

23. | Agus Sugianto, S.AP Perencana Ahli Muda
19720826 200003 1 003

Sumber : Dispora Kab. Cirebon

3.7. Sarana dan Prasarana Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon

Tabel 3.6

Data Sarana dan Prasarana Dinas Pemuda dan Olahraga Kabupaten Cirebon



NO. Nama Barang Kondisi
1. Kursi Tamu Baik
2. Meja Baik
3. Komputer Baik
4. Printer Baik
5. Westafel Baik
6. Bak Air Baik
7. Portabel Water Pump Baik
8. Lemari Besi Baik
9. Filing Kabinet Besi Baik
10. Meja Kerja Kayu Baik
11. Meja Resepsionis Baik
12, Meja Rapat Baik
13. Lemari Kaca Baik
14. | AC Split Baik
15. | Compact Disk Recorder Baik
16. Meja Kerja Pejabat Eselon IV Baik
17. Papan Nama Instansi Baik




18.

Display

Baik

Sumber : Dispora Kab. Cirebon



