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OBJEK PENELITIAN
3.1 SEJARAH
Desa Sukamaju adalah merupakan pemekaran dari desa induk Cibingbin Kecamatan  Cibingbin  Kabupaten  Kuningan,  dan  memiliki  luas  wilatyah  +- 293,188 Ha. Desa Sukamaju sebelum dimekarkan dikenal dengan nama Blok Wage. sebagai bagian dari desa Cibingbin dan terdiri dari  sembilan Kampung, yaitu :
1.       Kampung Langan Sari.
2.       Kampung Dukuh Asem.
3.       Kampung Sukasari.
4.       Kampung Belo
5.       Kampung Margasari.
6.       Kampung Argasoka (dului Bantareja).
7.       Kampung Dukuh Awi ( dulu BantarAwi).
8.       Kampung Cimerak.
9.       Kampung Sumur Wiru.
Sebelum ditetapkan sebagai desa persiapan, saat itu terdapat beberapa nama pilihan untuk ditetapkan menjadi nama desa. Di ilhami oleh nama sebuah Sekolah Dasar ( SD Sukamaju) yang berlokasi di Kampung Belo, maka pilihan jatuh pada nama Desa Sukamaju maka secara otomatis Kampung Belo beralih nama menjadi Kampung Sukamaju. 40

Semasa Desa persiapan Sukamaju, Kepala Desa dijabat sementara oleh Bapak PRAWIRA SASMITA yang notabene sebagai sekertaris DesaCibingbin. Sementara perangkat Desa lainnya merupakan limpahan dari Desa Induk yang sebagian poenduduk Desa persiapan Sukamaju. Setelah dikukuhkan sebagai Desa definitif, Maka dilaksanakanlah pemilihan Kepala Desa dengan calon tuinggal. Maka sejak itu Desa Sukamaju dipimpin oleh Bapak T.SURYADI. Selama satu periode.
Demikian sekiranya sekilas tentang sejarah berdirinya Desa Sukamaju, yang tidak mempunyai banyak sejarah.
3.2 LETAK GEOGRAFIS
Desa Sukamaju merupakan salah satu desa yang ada di K e c a m a t a n C i b i n g b i n Kabupaten Kuningan, Provinsi  Jawa Barat.  Luas  wilayah  Desa Sukamaju sebesar  ± 2.931.880 m2. Desa Sukamaju terdiri dari 3 Dusun, 9 Kampung, 5 RW, dan 22 RT. Orbitasi dan waktu tempuh dari ibukota Kecamatan 1,5 km dengan waktu tempuh 5 menit dan dari ibukota Kabupaten 35 km dengan waktu tempuh 90 menit.
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Gambar 3.1
Peta Wilayah Desa Sukamaju

Kondisi geografis Desa Sukamaju adalah sebagai berikut :
Tabel 3.1 Kondisi geografis desa sukamaju
	Batas
	Desa / Kecamatan
	Wilayah

	Barat
	Cibeureum / Cibeureum
	Kab. Kuningan

	Timur
	Cibingbin / Cibingbin
	Kab. Kuningan

	Utara
	Dukuh Badag / Cibingbin
	Kab. Kuningan

	Selatan
	Sindang Jawa / Cibingbin
	Kab. Kuningan


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
Wilayah Desa Sukamaju secara umum berupa Perbukitan yang berada pada ketinggian antara 94 m s/d 114 m di atas permukaan laut dengan suhu rata-rata berkisar antara  21 0   s/d 32 0  Celcius. Curah hujan rata – rata sebesar 3.000 mm per Tahun.
3.3 KONDISI UMUM DEMOGRAFIS
Jumlah penduduk Desa Sukamaju sebanyak 3.222 jiwa dengan jumlah rumah tangga 1.058  Kepala  Keluarga.  Jumlah  penduduk  perempuan  1.603  jiwa,  sedangkan penduduk laki – laki 1.619 jiwa.
3.4 KONDISI EKONOMI
3.4.1 Pertumbuhan Ekonomi
Pertumbuhan ekonomi masyarakat Desa Sukamaju sampai saat ini menunjukkan pertumbuhan yang sangat pesat dilihat dari perubahan dan pola hidup masyarakat terutama kemajuan kecukupan kebutuhan pokok (sandang,  pangan, papan) yang mengalami perubahan sangat tajam. Penurunan penerima raskin, serta kebutuhan tambahan (kendaraan bermotor dan HP) rata-rata tiap rumah tangga sudah memiliki.
3.4.2 Perekonomian Desa
Keberhasilan pembangunan ekonomi suatu desa dapat dicerminkan dari beberapa indikator. Salah satu indikator yang sering dipakai untuk melihat keberhasilan pembangunan adalah Produk Domestik Regional Bruto (PDRB). Besarnya nilai  PDRB  yang berhasil  dicapai  dan  perkembangannya merupakan refleksi dari kemampuan desa dalam mengelola sumber daya alam dan sumber daya manusia. Kontributor sektor terbesar dalam pembentukan PDRB desa Sukamaju berasal dari sektor pertanian.
3.5 POTENSI SUMBER DAYA
Beberapa potensi unggulan sebagai kontribusi secara nyata terhadap peningkatan kesejahteraan masyarakat desa Sukamaju adalah:
3.5.1 Pertanian
Potensi unggulan yang ada di Desa Sukamaju untuk meningkatkan pendapatan penduduk perkapita pada dasarnya adalah petani, dikarenakan lahan yang masih sangat   luas   dan   subur.   Potensial   untuk   tanaman   lahan   kering  (padi   dan palawija), tanaman buah-buahan (pisang, mangga, sirsak, pepaya, dan lain-lain), serta untuk usaha budidaya ternak untuk pembibitan dan penggemukan (sapi, kambing, dan lain-lain). Sedangkan pada bidang kehutanan, dan sumber daya alam juga masih sangat banyak yang belum dimanfaatkan dengan baik.
3.5.2 Potensi Industri
Keterampilan industri rumahan dan juga keterampilan tangan berupa makanan kecil dan lain-lain.
3.5.3 Pariwisata
Dalam bidang pariwisata, desa Sukamaju memiliki potensi wisata yang berbasis alam dan berbasis budaya. Dalam bidang budaya sendiri, desa Sukamaju memiliki berbagai upacara adat seperti upacara adat Hajat Bumi pada tiap dusun, yang diadakan setahun sekali, kesenian Buroq, dan lain sebagainya yang dapat menjadi daya tarik bagi wisatawan. Sedangkan pada bidang yang berbasis alam sendiri dikarenakan desa Sukamaju memiliki kontur wilayah berbukit dan Persawahan, maka wisata alamnya saat ini memang belum terjamah sehingga belum begitu dikenal  oleh  wisatawan  dari  luar  daerah.
3.6  JUMLAH DAN PERSEBARAN PENDUDUK
Berdasarkan Laporan Bulanan Desa pada Semester I Tahun 2020, Penduduk
Desa Sukamaju berjumlah 3.222 jiwa yang tersebar di 3 Dusun.
3.6.1 Jumlah Penduduk Menurut Jenis Kelamin per Dusun
Informasi mengenai jumlah penduduk menurut jenis kelamin penting diketahui terutama untuk mengetahui banyaknya orang yang tinggal di suatu wilayah pada waktu tertentu sehingga dapat digunakan untuk merencanakan pelayanan sosial ekonomi seperti pendidikan, kesehatan, sandang, pangan, dan papan serta kebutuhan sosial dasar lainnya sesuai dengan jenis kelamin penduduk. Di bawah ini tersaji informasi jumlah dan proporsi penduduk Desa Petir menurut jenis kelamin yang tinggal di wilayah Dusun tertentu.



Tabel 3.2 jumlah dan proporsi penduduk menurut jenis kelamin dan perdusun desa sukamaju
	
	
	JUMLAH PENDUDUK

	NO
	DUSUN
	LAKI-LAKI
	PEREMPUAN
	TOTAL

	


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	DUSUN I
	418
	452
	870

	2
	DUSUN II
	357
	338
	695

	3
	DUSUN III
	844
	813
	1.657

	
	Jumlah
	1.619
	1.603
	3.222






Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
Tabel 3.3 Jumlah Kepala Keluarga Per Dusun Desa Sukamaju
	
	
	JUMLAH KEPALA KELUARGA

	NO
	DUSUN
	
	
	

	
	
	LAKI-LAKI
	PEREMPUAN
	TOTAL

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	1
	DUSUN I
	242
	52
	294

	2
	DUSUN II
	202
	20
	222

	3
	DUSUN III
	473
	69
	542

	
	Jumlah
	917
	141
	1.058


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
Berdasarkan  Jenis  Kelamin,  Penduduk  Desa  Sukamaju  terdiri  dari
1.619 laki-laki dan 1.603  perempuan. Berdasarkan jumlah penduduk keseluruhan, jumlah terbesar didominasi oleh Dusun III dengan jumlah 1.657 jiwa, dan jumlah terendah berada di Dusun II dengan 695 jiwa.
3.7 PENDIDIKAN
3.7.1    Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan
Tabel  di  bawah  ini  menunjukkan  jumlah  penduduk  Desa  Sukamaju berdasarkan tingkat pendidikan terakhir yang ditamatkan.
Tabel 3.4 Penduduk Berdasarkan Tingkat Pendidikan Desa Sukamaju
	NO
	TINGKAT PENDIDIKAN
	JUMLAH
	PERSENTASE

	
	
	
	

	1
	TIDAK/BELUM SEKOLAH
	385
	11.95%

	2
	BELUM TAMAT
SD/SEDERAJAT
	      269
	        8.35%

	3
	TAMAT SD/SEDERAJAT
	1542
	47.86%

	4
	SLTP/SEDERAJAT
	580
	18.00%

	5
	SLTA/SEDERAJAT
	378
	11.73%

	6
	DIPLOMA I/II
	2
	0.06%

	7
	AKADEMI/DIPLOMA
III/S.MUDA
	19
	        0.59%

	8
	DIPLOMA IV/STRATA I
	45
	1.40%

	9
	STRATA II
	2
	0.06%

	10
	STRATA III
	0
	0.00%

	
	JUMLAH
	3222
	100%


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
Data di atas dapat diketahui bahwa penduduk Desa Sukamaju memiliki tingkat pendidikan yang didominasi oleh tamatan SD atau sederajat yaitu 47,86% atau 1542 jiwa, dan diikuti SLTP atau sederajat yaitu 18% atau 580 jiwa serta tidak atau belum sekolah yaitu 11,95% atau 385 jiwa
3.8         EKONOMI
3.8.1  Proporsi Tenaga Kerja
Tenaga Kerja (Manpower) adalah seluruh penduduk dalam usia kerja (15- 64 tahun) yang potensial dapat memproduksi barang dan jasa. Perhitungan proporsi tenaga kerja dilakukan dengan membandingkan antara jumlah penduduk usia 15- 64 tahun dengan jumlah penduduk keseluruhan.

Tabel 3.5 Proporsi Tenaga Kerja Penduduk Desa Sukamaju
	
NO
	
DUSUN
	JUMLAH
TENAGA
	JUMLAH PENDUDUK
	PROPORSI
TENAGA
KERJA

	NO
	DUSUN
	KERJA
	
	

	
	
	
	
	

	1
	DUSUN I
	595
	870
	68.39%

	2
	DUSUN II
	490
	695
	70.50%

	3
	DUSUN III
	1.187
	1.657
	71.63%

	
	RATA-RATA
	
	70.17%


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
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Tabel di atas terlihat bahwa Proporsi Tenaga Kerja Desa Sukamaju pada tahun 2020 sebesar 70.17%.Dari grafik di atas terlihat bahwa proporsi tenaga kerja pada Dusun III menempati urutan yang paling tinggi, yaitu 71.63%. Sedangkan proporsi tenaga kerja terendah terdapat pada Dusun I, yaitu 68,39%.



3.9 SARANA DAN PRASARANA
Selain sebagai faktor penunjang kemajuan sebuah desa, sarana dan prasarana juga menjadi salah satu faktor yang dapat membantu keberlangsungan kehidupan masyarakat. Di Desa Sukamaju sendiri, potensi sarana dan prasarana sudah cukup baik dan dapat memenuhi kebutuhan masyarakat. Beberapa sarana dan prasarana mulai dari kesehatan, pendidikan, transportasi dan lain-lain sudah dibangun dan akan terus dilanjutkan agar dapat memenuhi kebutuhan masyarakat dan menunjang mobilitas perekonomian di Desa Sukamaju.
Berikut ini merupakan beberapa sarana dan prasarana yang sudah ada di Desa Sukamaju :
1. PRASARANA DAN SARANA TRANSPORTASI
Tabel 3.6 Prasarana dan Sarana Transportasi
	NO
	JENIS SARANA PRASARANA
	KONDISI BAIK
	KONDISI BURUK
	JUMLAH

	1
	JALAN DESA
	3.5 Km
	1.1 Km
	4.6 Km

	2
	JALAN PROVINSI
	1.43 Km
	-
	1.43 Km

	3
	JALAN KABUPATEN
	0,85 Km
	-
	0.85 Km

	4
	JEMBATAN BETON
	3 Buah
	-
	3 Buah

	5
	KENDARAAN UMUM
	1 Unit
	-
	1 Unit

	6
	Ojek
	10 Unit
	-
	10 Unit

	7
	Mobil Travel
	3 Unit
	-
	3 Unit


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020


2.   PRASARANA DAN SARANA KOMUNIKASI DAN INFORMASI
Tabel 3.7 Prasarana dan Sarana Komunikasi dan Informasi
	NO
	KATEGORI
	JENIS
	KETERANGAN

	1
	Internet
	Warnet
	0 Unit

	2
	Telepon
	Sinyal Telepon Seluler/Handphone
	3 Unit

	3
	Jaringan Internet
	Wifi
	Ada

	4
	Informasi Publik
	Website Desa
	Ada


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
Untuk memenuhi kebutuhan kemajuan zaman, sarana dan prasarana di bidang komunikasi dan informasi menjadi sangat penting. Di Desa Sukamaju sendiri sudah terdapat beberapa sarana dan prasarana komunikasi dan informasi seperti jaringan internet dan jaringan telepon. Diharapkan dengan adanya sarana dan prasarana tersebut dapat membantu masyarakat untuk saling berkomunikasi maupun mendapatkan informasi terbaru dengan mudah.
3.   PRASARANA DAN SARANA LEMBAGA MASYARAKAT
Untuk prasarana dan saran kelembagaan di Desa Sukamaju sudah dibangun dan disiapkan untuk membantu proses pelaksanaan kelembagaan di pemerintahan maupun di masyarakat. Berikut ini merupakan data prasarana dan sarana kelembagaan berdasarkan jenis kelembagaannya.



PRASARANA DAN SARANA LEMBAGA MASYARAKAT
Tabel 3.8 Prasarana dan Sarana Lembaga Masyarakat
	NO
	SARANA PRASARANA
	JUMLAH

	1
	Gedung/Kantor Lembaga Kemasyarakatan Desa/Kelurahan
	Ada

	2
	Peralatan Kantor: Komputer, Fax
	Ada

	3
	Mesin Tik
	Tidak Ada

	4
	Kardek
	Ada

	5
	Buku Administrasi Lembaga (Jenis)
	5

	6
	Jumlah Meja dan Kursi (Unit)
	12

	7
	Buku Administrasi (Jenis)
	0

	8
	Jumlah Kegiatan (Jenis)
	0

	9
	Lainnya
	Ada


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
1. PKK
Tabel 3.9 Prasarana dan Sarana PKK	
	PKK

	Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga
	Ada

	Gedung/Kantor
	Ada

	Peralatan Kantor/ATK/Inventaris
	Ada

	Kepengurusan
	Ada

	Buku Administrasi PKK
	Ada

	Kegiatan
	Ada

	Jumlah Kegiatan
	4

	Kelengkapan Organisasi Dasawisma
	Ada

	Kelengkapan Organisasi Pokja
	Ada


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020

2. KARANG TARUNA
Tabel 3.10 Prasarana dan sarana Karang Taruna
	KARANG TARUNA

	Karang Taruna
	Ada

	Kepengurusan
	Ada

	Buku Administrasi
	Ada

	Jumlah Kegiatan
	5

	Lainnya
	Ada


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
3. RUKUN TETANGGA
Tabel 3.11 Prasarana dan sarana Rukun Tetangga
	RUKUN TETANGGA

	Rukun Tetangga (RT)
	Ada

	JUMLAH RT
	22

	Kepengurusan
	Ada

	Buku Administrasi (Jenis)
	2

	Jumlah Kegiatan (Jenis)
	4


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020





4. RUKUN WARGA
Tabel 3.12 Prasarana dan sarana Rukun Warga
	RUKUN WARGA

	Rukun Warga (RW)
	Ada

	Jumlah RW
	5

	Kepengurusan
	Ada

	Buku Administrasi
	2

	Jumlah Kegiatan
	2

	Lainnya
















	Ada


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
5. BUMDes
Tabel 3.13 Prasarana dan Sarana BUMDes
	BUMDes

	Badan Usaha Milik Desa
	Ada

	Memiliki
Kantor/Gedung/Menumpang
	
  Ada

	Kepengurusan
	Ada

	Buku Administrasi (Jenis)
	-

	Jumlah Kegiatan (Jenis)
	-







Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020

5.   PRASARANA IBADAH
Untuk memenuhi kebutuhan beribadah masyarakat di Desa Sukamaju telah dibangun beberapa prasarana Ibadah seperti masjid dan mushola,. Di Desa Sukamaju terdapat 1 masjid utama yang berada di pemukiman desa. Kemudian untuk mushola, hampir semua Kampung di Desa Suakamju memiliki mushola masing-masing.
Tabel 3.14 Prasarana Ibadah
	NO
	JENIS PERIBADATAN
	JUMLAH

	1
	Jumlah Masjid
	1

	2
	Jumlah Langgar/Surau/Mushola
	12


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
6.   PRASARANA OLAH RAGA
Di Desa Sukamaju telah dibangun beberapa prasarana olah raga, seperti lapangan sepak bola, lapangan voli, lapangan bulu tangkis dan lain-lain. Berikut ini merupakan beberapa prasarana olah raga yang ada di Desa Sukamaju.
Tabel 3.15 Prasarana Olahraga
	NO
	JENIS PRASARANA OLAH RAGA
	JUMLAH

	1
	Lapangan sepak bola
	1

	2
	Lapangan bulu tangkis
	1

	

3
	Lapangan voli
	1

	4
	Tenis Meja
	2


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020

7.   PRASARANA KESEHATAN
Untuk memenuhi kebutuhan kesehatan masyarakat, di Desa Sukamaju juga terdapat beberapa prasarana kesehatan seperti posyandu, poliklinik, dan rumah praktek dokter. Adapun jumlah prasarana kesehatan tersebut bisa di lihat pada tabel di bawah ini.
Tabel 3.16 Prasarana Kesehatan
	NO
	JENIS PRASARANA KESEHATAN
	JUMLAH

	1
	Poskesdes
	1

	2
	Posyandu
	4

	3
	Rumah Bersalin
	-

	4
	Poliklinik/balai pengobatan
	1

	5
	Jumlah Rumah/Kantor Praktek Dokter
	1


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
8.SARANA KESEHATAN
Kemudian untuk sarana kesehatan, di Desa Sukamaju juga terdapat beberapa ahli dalam bidang tersebut diantaranya seperti bidan, perawat, dukun pengobatan altenatif dan dukun bersalin. Adapun jumlah ahli kesehatan yang ada bisa di lihat pada tabel berikut.: Tabel 3.17 Sarana Kesehatan
	NO
	JENIS SARANA KESEHATAN
	JUMLAH

	1
	Bidan
	1

	2
	Perawat
	4

	3
	Mantri Kesehatan
	1

	4
	Jumlah dukun bersalin terlatih
	1


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
9.   PRASARANA DAN SARANA PENDIDIKAN
Untuk memajukan mutu pendidikan di Desa Sukamaju, telah dibangun beberapa prasarana pendidikan seperti gedung sekolah dan lembaga pendidikan. Berikut ini merupakan jumlah prasarana pendidikan di Desa Sukamaju.
Tabel 3.18 Prasarana dan Sarana Pendidikan
	NO
	JENIS GEDUNG
	JUMLAH

	1
	Gedung SD/sederajat
	2

	2
	Gedung SLTP/sederajat
	0

	3
	Gedung SLTA/sederajat
	1

	4
	Gedung Tempat Bermain Anak
	2

	5
	PAUD
	4

	6
	Jumlah Pendidikan Agama
	1

	7
	Perpustakaan desa/kelurahan
	1


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
10. SARANA DAN PRASARANA EKONOMI
Sarana Ekonomi yang ada di Desa Sukamaju meliputi :
Tabel 3.19 Sarana dan Prasarana Ekonomi
	NO
	JENIS
	JUMLAH

	1
	Bank
	0

	2
	Koperasi
	1

	3
	Pasar
	0

	4
	Toko Swalayan/Minimarket
	3

	5
	Indrustri Rumah Tangga
	1


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020





11. PRASARANA ENERGI DAN PENERANGAN
Kemudian untuk energi dan penerangan di Desa Sukamaju, hampir semua warga sudah dapat dapat menikmatinya. Di Desa Sukamaju sendiri telah dipasang beberapa prasaranan listrik PLN yang berjumlah kurang lebih
1058 unit yang terpasang di semua wilayah RT. Adapun beberapa pemasok energi penerangan lainnya yaitu genset milik pribadi yang sering digunakan sebagai alternatif saat terjadi pemadaman listrik.
Tabel 3.20 Prasarana Energi dan Penerangan
	JENIS PRASARANA
	JUMLAH

	Listrik PLN (Unit)
	1058

	Diesel Umum (Unit)
	0

	Genset Pribadi (Unit)
	10

	Lampu Minyak Tanah/Jarak/Kelapa (KK)
	0

	Kayu Bakar (KK)
	0

	Batu Bara (KK)
	0

	Tanpa Penerangan (KK)
	0


Sumber: Data Induk Penduduk Desa  Sukamaju 2020
Diharapkan dengan adanya potensi sarana dan prasarana yang sudah ada, dapat memenuhi memajukan kesejahteraan masyarakat serta kemajuan perekonomian di Desa Sukamaju.

 3.10 VISI,MISI DAN TUJUAN DESA SUKAMAJU
 3.10.1  VISI
Visi adalah suatu persyaratan yang merupakan ungkapan atau artikulasi dari nilai, cita-cita, arah dan tujuan organisasi yang realistis, memberikan kekuatan, semangat, dan komitmen, serta memiliki daya tarik yang dapat dipercaya sebagai pemandu dalam pelaksanaan aktifitas dan pencapaian tujuan organisasi. Adapun rumusan visi Desa Sukamaju  adalah sebagai berikut:
“MENCIPTAKAN TATA PEMERINTAHAN YANG TERTIB, DINAMIS DAN TRANSPARAN SERTA MAMPU MELAHIRKAN GENERASI YANG MEMILIKI KECERDASAN HATI DAN FIKIRAN, TERAMPIL DAN BERILMU”,
Visi tersebut diarahkan untuk menciptakan tata kelola pemerintahan yang baik (good  governance),  sehingga terwujud  kondisi  yang lebih  baik  dalam  rangka mendorong pertumbuhan perekonomian menuju masyarakat yang sejahtera dengan memanfaatkan sumber daya yang ada. 
3.10.2  MISI
Misi merupakan sesuatu yang diemban atau dilaksanakan oleh Desa Sukamaju untuk mencapai Visi yang telah ditetapkan agar tujuan terlaksana dan berhasil dengan baik sesuai yang diharapkan.
Untuk memberikan arah bagi penyelenggara pemerintahan dan pembangunan dalam mencapai visi yang telah ditetapkan, maka dirumuskan Misi sebagai berikut :
1)  Menciptakan Suasana Lingkungan Kerja Yang Tertib Dan Nyaman;
  2)  Meningkatkan Kemampuan Sumber Daya Aparatur Pemerintahan Desa Yang Memiliki Integritas Dan Akuntabilitas Tinggi Agar Mampu Memberikan Pelayanan Prima Terhadap Kepentingan Masyarakat;
3)  Mendukung Dinamisasi Pertumbuhan Dan Repitalisasi Perekonomian Masyarakat Melalui Pembangunan Infrastruktur Perdesaan Yang Bebasiskan Pada Kemampuan Swadaya Yang Terukur Dan Teratur;
4)  Menyelenggarakan Pemerintahan Yang Jujur Dan Transparan Serta Mengedepankan Azas
Musyawarah Sebagai Pondasi Dasar Kebijakan;
5)  Mengarahkan Pola Hidup Masyarakat Yang Islami, Sehat, Aman Dan Tertib DengaN
Melakukan Penguatan Kelembagaan Kemasyarakatan Yang Ada; 
3.10.3 TUJUAN	
Tujuan menyusun buku Profil Desa Sukamaju Kecamatan Cibingbin adalah: Penyediaan Data dan Informasi Perkembangan Kependudukan yang up to date
	
dan akurat sebagai bahan untuk merumuskan kebijakan dan perencanaan kependudukan, serta untuk mendukung perencanaan pelayanan publik dan pembangunan sektor lain.
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3.12  Tugas Pokok dan Fungsi Perangkat Desa
1. Kepala Desa
Kepala Desa atau yang biasa disebut dengan kuwu memiliki tugas pokok dan fungsi sebagai berikut :
 1. Menjalankan roda pemerintahan desa dengan sadar kebijakan yang telah ditetapkan bersama dengan BPD (Badan Perwakilan desa)
2. Mengajukan suatu rancangan tentang peraturan yang akan diterapkan di suatu desa.
3. Menetapkan peraturan desa yang sudah disetujui bersama dengan BPD
4. Menyusun serta membuat peraturan tentang anggaran pendapatan desa yang selanjutnya akan dibahas dan ditetapkan bersama-sama dengan BPD
5. Melakukan pembinaan terhadap masyarakat desa dan juga ekonomi desa
6. Pembangunan yang hendak dilakukan di desa, lebih dahulu dikoordinasikan dan dilaksanakan dengan partisipasi semua warga.
7. Mewakili desa baik diluar pengadilan atau di dalam pengadilan serta mewakili hak menunjuk kuasa hukum sebagai wakil dirinya, tentunya sesuai dengan perundang-undangan yang berlaku.
8. Melakukan kewajiban dan wewenang kepada desa sesuai dengan peraturan yang berlaku.
2. Sekretaris Desa
	Tugas pokok dari sekretaris desa antara lain membantu persiapan kepala desa dan melakukan kegiatan administrasi desa, menyiapkan bahan untuk menyusun laporan penyelenggaran pemerintahan desa. 
	Adapun fungsi dari sekretaris desa antara lain :
1. Melakukan urusan ketatausahaan seperti tata naskah,administrasi surat menyurat, arsip, dan ekspedisi.
2. Melaksanakan urusan umum seperti penataan administrasi perangkat desa, penyediaan prasarana perangkat desa dan kantor, penyiapan rapat, pengadministrasian aset, inventarisasi, perjalanan dinas, dan pelayanan umum.
3. Melaksanakan urusan keuangan seperti pengurusan administrasi keuangan, administrasi sumber-sumber pendapatan dan pengeluaran, verifikasi administrasi keuangan, dan administrasi penghasilan kepala desa, Perangkat Desa, BPD, dan lembaga pemerintahan desa lainnya.
4. Melaksanakan urusan perencanaan seperti menyusun rencana anggaran pendapatan dan belanja desa, menginventarisir data-data dalam rangka pembangunan, melakukan monitoring evaluasi program, serta penyusunan laporan.
5. Mempersiapkan bantuan dalam melaksankan penyusunan peraturan desa.
6. Koordinasi tugas-tugas yang dilakukan
7. Melakukan tugas lain yang diperintahkan kepala Desa.
8. Mempersiapkan bahan laporan penyelenggaraan pemerintahan desa.
3. Kasi Kesejahteraan Rakyat
	Kasi Kesejahteraan rakyat adalah perangkat desa yang berkedudukan sebagai salah satu unsur pelaksana teknis yang membantu Kepala Desa sebagai pelaksana tugas operasional. Kasi Kesejahteraan biasa disingkat atau diakronimkan dengan frasa “kasi kesra”. Atau juga dengan kalimat lain bahwa kepanjangan kasi kesra adalah Kepala Seksi Kesejahteraan. Kasi Kesejahteraan memiliki tugas :
1. Melakukan tindakan yang mengakibatkan pengeliuran atas beban anggaran belanja sesuai bidang tugasnya.
2. Melaksankaan anggaran kegiatan sesuai bidang tugasnya.
3. Mengendalikan kegiatan sesuai bidang tugasnya.
4. Menyusun DPA ( Dokumen Pelaksanaan Anggaran), DPPA (Dokumen Perubahan Pelaksanaan Anggaran, dan DPAL ( Dokumen Pelaksanaan Anggaran Lanjutan) sesuai bidang tugasnya.
5. Menandatangani perjanjian kerja sama dengan penyedia atas pengadaan barang/jasa untuk kegiatan yang berada dalam bidang tugasnya, dan
6. Menyusun laporan pelaksanaan kegiatan sesuai bidang tugasnya untuk pertanggungjawaban pelaksanaan anggaran pendapatan dan belanja desa (APBDes)
7. Melaksanakan pembangunan sarana prasarana perdesaan.
8. Pembangunan bidang pendidikan dan kesehatan.
9. Tugas sosialisasi serta motivasi masyarakat dibidang budaya, ekonomi, politik, lingkungan hidup, pemberdayaan keluarga, pemuda, olahraga, dan karang taruna
4. Kasi Pemerintahan
	Kasi Pemerintahan adalah perangkat desa yang berkedudukan sebagai unsur pelaksana teknis yang membantu Kepala Desa sebagai pelaksana tugas operasional di bidang pemerintahan desa.
1. Melakukan tindakan yang mengakibatkan pengeluaran atas beban anggaran belanja sesuai bidang tugasnya.
2. Melaksanakan anggaran kegiatan sesuai bidang tugasnya.
3. Mengendalikan kegiatan sesuai bidang tugasnya.
4. Menyusun DPA ( Dokumen Pelaksanaan Anggaran), DPPA (Dokumen Perubahan Pelaksanaan Anggaran, dan DPAL ( Dokumen Pelaksanaan Anggaran Lanjutan) sesuai bidang tugasnya.
5. Menandatangani perjanjian kerja sama dengan penyedia atas pengadaan barang/jasa untuk kegiatan yang berada dalam bidang tugasnya, dan
6. Menyusun laporan pelaksanaan kegiatan sesuai bidang tugasnya untuk pertanggungjawaban pelaksanaan anggaran pendapatan dan belanja desa (APBDes)
7. Melaksanakan manajemen tata praja pemerintahan
8. Menyusun rancangan regulasi desa.
9. Pembinaan masalah pertanahan.
10. Pembinaan ketentraman dan ketertiban
11. Pelaksanaan upaya perlindungan masyarakat
12. Kependudukan
13. Penataan dan Pengelolaan wilayah
14. Pendataan dan pengelolaan profil desa
5. Kasi Ekbang
1. Melaksanakan penyusunan program dan kegiatan kelurahan
2. Melaksanakan penyusunan rencana kerja pembangunan kelurahan
3. Meaksanakan pelayanan administrasi perizinan :
	- Mendirikan bangunan
	- Surat keterangan domisili perusahaan
	- Surat keterangan
4. Melaksanakan evaluasi dan monitoring pembangunan di kelurahan
5. Melaksanakan pembinaan pembangunan keswadayaan masyarakat
6. Memfasilitasi masyarakat bantuan bantuan pembangunan pemerintah kota
7. melaksanakan sosialisasi pencemaran lingkungan
8. Melaksanakan penanaman penghijauan bantuan dari kantor lingkungan hidup
9. Memfasilitasi kerja sama bagi UKM dan koperasi
10. Melaksanakan pembinaan kepada UKM dan koperasi
11. Membagi tugas, memberi petunjuk, menilai dan mengevaluasi hasil kerja bawahan.
6. Kasi Keuangan
	Kepala urusan keuangan bertugas membantu sekretaris desa melaksanaan fungsi kebendaharaan dalam urusan pelayanan administrasi keuangan desa.
	1. Pelaksanaan pengelolaan administrasi keuangan desa
	2. Persiapan bahan penyusnunan APBDesa
	3. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh sekretaris desa.
7. Kaur Umum
	Tugas utama kepala bagian umum di desa adalah membantu sekretaris desa dalam melaksanakan adminitrasi umum, tata usaha, dan kearsipan, pengelolaan inventaris keayaan desa serta mempersiapan agenda rapat dan laporan. Fungsi kaur umum :
1. Pelaksanaan, pengendalian dan pengelolaan surat masu dan surat eluar serta pengendaliaan tata kerasipan
2. Pelasanaan pendataan inventarisasi kekayaan desa
3. Melasanakan pengelolaan dministrasi umum
4. Pengelolaan administrasi data perangat desa
5. Membuat persiapan bahan-bahan laporan
6 Pelasanaan tugas lain yang diberikan oleh sekretaris desa 
8. Kaur Aset
Tugas dan Fungsi Kaur aset :
1. Mempelajari peraturan perundang-undangan kebijan tenis, pedoman dan petunjuk teknis serta bahan lainnya yang berhubungan dengan bidang tugasnya
2. Menyiapkan konsep rancangan peraturan desa tentang pengelolaan keayaan desa.
3. Mengumpulkan bahan dan data yang berhubungan dengan asset desa.
4 Menyiapkan bahan penyusunan kebijakan dan petunju tenis kebijan inventariasi keayaan desa.
5. Menyusun laporan pengelolaan asset desa
6. Melaksanakan pemantuan dan evaluasi pelaksanaan perubahan keayaan desa.
7. Melaksanakan pelayanan kepada masyarakat
8. Membuat laporan pelaksanaan seluruh kegiatan sesuai bidang tugasnya
9. Melaksanan tugas lain yang diberikan pimpinan dan tugas lain sesuai peraturan perundang-undangan.
9. Kepala Dusun
Tugas pokok dan fungsinya adalah sebagai berikut :
1 Untuk melaksanakan tugasnya, maka kepala dusun memiliki fungsi :
2. Pembinaan ketentraman dan ketertiban, pelaksanaan upaya perlindungan masyarakat, mobilitas kependudukan, dan penataan dan pengelolaan wilayah.
3. Membantu kasi dan kaur pelaksana kegiatan anggaran (PKA) dalam melaksanaan pengadaan barang/jasa dalam hal sifat dan jenis kegiatannya tidak dapat dilakukan sendiri.
4. Mengawasi pelaksanaan pembangunan diwilayahnya 
5. Melaksanakan pembinaan kemasyarakatan dalam mneingkatkan kemampuan dan kesadaran masyarakat dalam menjaga lingungan.
6. Melaukan upaya-upaya pemberdayaan masyaraat dalam menunjang kelancaran penyelenggarana pemerintahan dan pembangunan.




3.13 Pihak-Pihak yang Terlibat Dalam Penyusunan APBDesa
	Pihak-pihak yang terlibat dalam upaya mencapai efektivitas penyusunan Anggran Pendapatan dan Belanja Desa adalah sebagai berikut :
1. Pemerintahan Desa ( Kepala Desa dan Perangkat Desa)
2. BPD (Badan Pemusyawaratan Desa)
3. Perwakilan Warga ( Tokoh masyaraat, Unsur perempuan, Unsur warga miskin, Organisasi kemasyarakatan)
4. Bupati/Camat
3.14 Peran Para Pihak yang Terlibat Dalam Penyusunan APBDesa
	Masing-masing pihak yang terlibat dalam penyusunan APBDesa partisipatif mempunyai peran sendiri-sendiri sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya masing-masing.
1. Tugas Pemerintahan Desa
· Memimpin penyelenggaraan pemerintah desa berdasarkan kegiatan yang ditetapkan bersama BPD,
· Memajuan rencana peraturan desa
· Menetapkan peraturan desa
· Mengajukan rencana APBDesa
· Membina kehidupan masayarakat desa
· Mengkoordinasi pembangunan desa serta partisifatip dan swadaya masyarakat
· Meningatan kesejahteraan rakyat
· Ketentraman dan ketertiban
· Menjalain hubungan kerjasama dengan mitra pemdes
· Pengembangan dan pendapatan desa dan sebagainya.
2. Peran Kepala Desa
· Menyiapkan SK tim penyusun
· Membahas Ranperdes APBDesa dan Ranperdes APBDesa perubahan bersama BPD
· Menetapkan Perdes APBDesa dan Perdes APBDesa Perubahan 
· Menyosialisasikan perdes APBDesa, APBDesa perubahan dan perdes pertanggungjawaban APBDesa
· Menetapkan kebijakan pelaksanaan APBDesa
· Menetapkan kebijkan pengelolaan barang desa 
· Menertibkan keputusan pelaksana Teknik pengelolaan Keuangan Desa (PTPKD)
· Menetapkan bendahara desa
· Menetapkan petugas yang melakukan pemungutan penerimaan desa
· Menetapkan pengelolaan aset desa
3. Peran Sekretaris Desa
· Memimpin penyusunan rencana kerja dan Anggaran (RKA)
· Menyiapkan Ranperdes APBDesa, Ranperdes APBDesa perubahan dan  Ranperdes Pertanggungjawaban APBDesa
· Memerikasa dan merekomendasi RAB yang diusulkan oleh pelaksana 
· Menyusun rancangan keputusan Kepala Desa terait pelaksanaan perdes APBDesa dan APBDesa perubahan
· Mendokumentasian proses penyusunan APBDesa, APBDesa perubahan, dan Pertanggungjawaban APBDesa
Dalam melaksanakan tugasnya seretaris desa dibantu oleh pelaksana teknis pengelolaan Keuangan Desa (PTPKD)
4. Peran BPD 
· Membahas Ranperdes APBDesa dan APBDesa perubahan bersama Kades dalam ranga memperoleh persetujuan bersama (pembahasan menitiberatkan pada kesesuaian RAPBDesa dengan RKP Desa)
· Menyetujui dan menetapkan APBDesa dan APBDesa perubahan bersama Kepala Desa
· Mengawasi proses penyusunan dan implementasi APBDesa
5. Peran LPM
· Menyususn rencana pembangunan yang partisifatif
· Menggerakan swadaya gotong royong masyarakat
· Melaksanaan dan mengendalikan pembangunan


6. Peran Masyarakat
· Konsolidasi pertisipan yang terlibat dalam proses
· Agregasi kepentingan (mengumpulkan kepentingan yang berbeda- beda)
· Memilih preferensi (prioritas) program dan kegiatan
· Monitoring dan evaluasi pelaksana Perdes APBDesa
· Terlibat dalam penyusunan RKA (sesuai tema kegiatan)




image1.jpeg
PETA SOSIAL
DESA SUKAMAJU
KEC. CIBINGBIN KAB. KUNINGAN

Desa g

\\\ fopes
7 daan
B
-





image2.jpeg




